С 01.10.2017 ограничен возраст для работы в должностях главврачей и их заместителей
С 01.10.2017 вступили в силу изменения, внесенные Федеральным законом от 29.07.2017 № 256-ФЗ в статью 350 Трудового кодекса Российской Федерации, в соответствии которыми должности руководителя государственной или муниципальной медицинской организации и его заместителем могут замещаться лицами в возрасте не старше 65 (шестидесяти пяти) лет.

При наступлении предельного возраста лица, занимающие указанные должности, переводятся с их письменного согласия на иные должности, соответствующие их квалификации. Если нужной вакансии нет или работник не согласен на перевод, трудовой договор с ним расторгается.

Следует отметить, что законом предусмотрены основания и порядок продления указанного срока.

Так, учредитель имеет право продлить срок пребывания в должности работника, занимающего должность руководителя медицинской организации, подведомственной федеральному органу исполнительной власти, органу исполнительной власти субъекта Российской Федерации или органу местного самоуправления, до достижения им возраста семидесяти лет по представлению общего собрания (конференции) работников указанной медицинской организации.

Руководитель медицинской организации, подведомственной федеральному органу исполнительной власти, органу исполнительной власти субъекта Российской Федерации или органу местного самоуправления, имеет право продлить срок пребывания в должности работника, занимающего должность заместителя руководителя указанной медицинской организации или должность руководителя филиала медицинской организации, подведомственной федеральному органу исполнительной власти, до достижения им возраста семидесяти лет в порядке, установленном уставом медицинской организации. 
Кроме того, законодателем предусмотрены переходные положения для трудовых договоров с главврачами или их заместителями, которым на 1 октября 2017 года 65 лет уже исполнилось либо исполнится в ближайшие три года. Такие договоры действуют до истечения сроков, предусмотренных этими трудовыми договорами, но не более трех лет со дня вступления в силу настоящего Федерального закона, т.е. 1 октября 2020 года.
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